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A TRIGO-nal a fenntarthatésag Uzleti tevékenységunk szerves része, amely tevékenységunk
minden terlletét athatja, beleértve a beszerzést is. Elismerjuk beszallitdink hozzajarulasat ahhoz,
hogy fenntarthatobba valjunk, ezért elvarjuk télik is, hogy uzleti tevékenységik soran
ugyanazokat a szabvanyokat tartsak szem el6tt, ideértve tébbek kdzott a kornyezetvédelmet, az
Uzleti etikat, a munkaugyi és emberi jogokat. Vezetéségunk elkotelezett amellett, hogy nemcsak
betartsa azokban az orszagokban érvényes torvényeket és szabalyozasokat, ahol mikddunk,
hanem az egész ellatasi lancunkban végrehajtsa ESG-politikankat, valamint Ugyfeleink
fenntarthaté beszerzési iranyelveit is.

Ennek érdekében arra térekszink, hogy:

A beszerzési folyamatunkkal kapcsolatos kockazatok, lehetéségek és potencialis nem
megfeleléségek azonositasa és megfelel6 kezelése, figyelembe véve a teljesitményre
(min6ség,  koltség,  atfutdsi id6), a  biztonsagra  (Uzletmenet-folytonossag,
informaciobiztonsag stb.) vonatkozé igényeinket, valamint a jelen politika iranyelveit.

Célzott képzések révén fenntarthatd beszerzési kulturat alakitsunk ki beszerz8ink kérében.
— A TRIGO biztositja, hogy beszerzéi/beszerzési munkatarsainak 90%-a részt vegyen a fenntarthat6
beszerzési gyakorlatokrél sz616 képzésen, amelynek lefedettségét évente értékelik.

A Kkornyezeti, tarsadalmi és etikai kritériumok beépitése a beszallitdk kivalasztasi

folyamataiba, valamint a termékek és szolgaltatasok kivalasztasaba. Példaul:

o ERP-rendszeriinkhdéz olyan tarhelyszolgaltatasokat (adatk6zpontokat) valasztunk,
amelyek Kkorlatozzak a szén-dioxid-kibocsatast (megujuld vagy zold energiaval
mikodnek stb.).

o Tarsadalmi szempontbdl felelés beszerzéseket hajtunk végre, példaul olyan
vallalatoktél, amelyek fogyatékkal €16 munkavallalokat foglalkoztatnak.

A legfontosabb beszallitok korében 0sztondzzik a TRIGO Beszallitoi Magatartasi
Kodexének alkalmazasat, amely magaban foglalja a torvények, valamint a tarsadalmi,
kornyezeti és etikai elvek betartasat.
— A TRIGO célja, hogy 2027 végéig a legfontosabb beszallitdinak 70%-a aldirja a Beszallitoi
Magatartasi Kddexet.

Kockazatalapu és differencialt megkozelitést alkalmaz a beszallit6i menedzsmentben
azaltal, hogy értékeli a legfontosabb és visszatéré beszallitokat, hogy meghatarozza azok
érettségi szintjét az Uzleti etika, a munkalgyi és emberi jogok, a kdrnyezetvédelem és az
informaciobiztonsag terén, tdbbek kozott dnértékelési mechanizmusok segitségével.
— A TRIGO célja, hogy 2027 végéig kulcsfontossagu beszallitdinak 70%-at értékeljék az ESG-
kritériumok alapjan.

Fenntartjuk a fenntarthaté és kiegyensulyozott kapcsolatokat beszallitéinkkal.

Ezt az irdnyelvet a Csoport ESG-vezetbje dolgozza ki, €és a vezérigazgatd, valamint a
vezérigazgaté-helyettes hagyja jova. Az iranyelv a TRIGO valamennyi, vilagszerte mikodo
szervezetére vonatkozik. Meghatarozza a Csoport kdzOds keretrendszerét a fenntarthatd
beszerzési gyakorlatok tekintetében, ugyanakkor lehetévé teszi a helyi jogi, szabalyozasi és
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mikodési korulményekhez valé alkalmazkodast. Végrehajtasat a Beszallitéi Magatartasi
Kodexink, valamint tovabbi szabalyok és dokumentumok tamogatjak.

A politika végrehajtasat egy meghatarozott iranyitasi struktura biztositja. Csoportszinten az
Ugyvezetd Bizottsag biztositja az altalanos irdnymutatast és felligyeletet. Helyi szinten az egyes
szervezetek Ugyvezetd igazgatdja ( ) felelés a politika megfelel6 végrehajtasaért a sajat
hataskoérén belll, valamint annak biztositasaért, hogy a helyben végrehajtott dsszes dontés,
megallapodas, gyakorlat és intézkedés Osszhangban legyen a politikaban meghatarozott
elvekkel és kovetelményekkel, a helyi tamogatasi (SUP) folyamat felelésének és a helyi
beszerzési csapatnak a tdmogatasaval.

A Csoport emellett el6seqiti a folyamatos fejlesztést azaltal, hogy figyelemmel kiséri a relevans
mutatdkat, és szlikség esetén korrekcios intézkedéseket hajt végre.

Ezt a politikat a vezet6i felllvizsgalati folyamat részeként évente felllvizsgaljak. A felllvizsgalat
soran figyelembe veszik a bels6 és klls6 kérdéseket, valamint a Csoport stratégiai iranyvonalat,
hogy biztositsak a politika folyamatos relevancigjat, hatékonysagat és folyamatos fejlesztését.

Szamitunk arra, hogy a beszerzési tevékenységekben részt vevé dsszes munkatarsunk helyes
magatartast tanusit, és javitasi Otletek elGterjesztésével hozzajarul a beszerzési folyamat
folyamatos fejlesztéséhez.

Matthieu RAMBAUD Benoit LEBLANC
Vezérigazgatd Vezérigazgatd helyettes
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Verzio Oldal A valtozasok leirasa

A tartalom eredetileg a PR.SUP.WW.01.EN-E ,Beszallitok
. kivalasztasa, ertékelése és ujraértékelése” cimi

A 2026.07.15 | Minden dokumentumban szerepelt (2024. julius 23-i valtozat). Ez a

dokumentum mennyiségi célértékeket is tartalmaz.

Nyilvanos dokumentum oldal3 /3
Ha ezt a dokumentumot kinyomtatja, kérjuk, gy6z&djon meg arrdl, hogy az érvényes verzio




